
 

 

 Adesione al Consorzio Accreditamento USR Piemonte Erasmus+ KA 121-SCH 

Il riconoscimento ufficiale Erasmus+ (Azione Chiave 121-SCH) ottenuto dall'IPSASR “S. Fobelli” 

funge da passaporto per l'accesso a iniziative di scambio e apprendimento internazionale. Questi 

progetti, finanziati tramite l'Azione Chiave 1 (Mobilità per l'apprendimento), supportano viaggi e 

attività di formazione in Europa per l'intero corpo scolastico – studenti, docenti, dirigenti e tutto il 

personale – con l'obiettivo di favorire lo sviluppo professionale e l'acquisizione di nuove 

competenze. 

 

 Cos'è il Programma Erasmus+? 

Erasmus+ è il programma di finanziamento dell'Unione Europea per sostenere l'istruzione, la 

formazione, la gioventù e lo sport in Europa e nel mondo. 

E’ un programma esteso (attuale ciclo 2021-2027) che mira a: 

1. Mobilità Individuale (Azione Chiave 1 - KA1): finanziamenti per permettere a studenti e 

personale di trascorrere un periodo di studio, formazione o insegnamento all'estero. 

2. Cooperazione tra Organizzazioni (Azione Chiave 2 - KA2): sostegno a progetti di 

collaborazione tra scuole o altri enti per sviluppare pratiche innovative, scambiare 

esperienze e produrre risultati concreti (come nuovi curricula o metodi didattici). 

Le priorità chiave del programma attuale sono l'Inclusione Sociale, la Transizione Digitale, la 

Sostenibilità Ambientale e la promozione della partecipazione alla vita democratica. 

 

Per un Istituto Superiore, partecipare attivamente al programma Erasmus+ è una leva strategica 

fondamentale per diversi motivi, con benefici che si riflettono su tutta la comunità scolastica. 

Erasmus+ trasforma l'Istituto da un'entità locale a un attore internazionale che investe 

concretamente nello sviluppo globale dei suoi studenti e nel costante aggiornamento del suo 

personale, fornendo un vantaggio competitivo nella formazione delle future generazioni. 



 

 

La partecipazione alle opportunità di mobilità è estesa a diverse categorie, poiché l'iniziativa è 

pensata per rispondere alle esigenze di crescita dell'intero Istituto: 

• Studenti (Learners): Possono beneficiare di scambi e soggiorni di studio. 

• Personale Scolastico (Staff): Docenti e personale non docente (inclusi dirigenti e 

amministratori). 

• Specialisti Esterni: Professionisti invitati a contribuire al progetto. 

• Ospiti in Formazione: Insegnanti ed educatori provenienti da altri Paesi per tirocinio o 

aggiornamento. 

 

 Quali Scambi e Attività sono Previsti? 

Il piano di mobilità copre diverse tipologie di esperienze, distinte per destinatari e durata: 

 Per il Personale (Staff) 

• Osservazione e Affiancamento (Job Shadowing): periodi di immersione lavorativa e 

affiancamento professionale (da 2 a 60 giorni). 

• Incarichi di Insegnamento (Teaching Assignments): esperienze di docenza presso istituti 

partner (da 2 a 365 giorni). 

• Aggiornamento e Corsi Specifici: partecipazione a percorsi formativi strutturati (da 2 a 30 

giorni). 

 Per gli Studenti (Learners) 

• Mobilità Collettiva (di Gruppo): trasferte di classi o gruppi di studenti (da 2 a 30 giorni). 

• Soggiorni Brevi di Studio: periodi di apprendimento individuali o in piccoli gruppi (da 10 a 

29 giorni). 

• Soggiorni Lunga Durata (di Studio): anni o semestri di studio all'estero (da 30 a 365 giorni). 

 Altre Iniziative 

• Ospitalità di Esperti: accoglienza di specialisti esterni per sessioni formative (da 2 a 60 

giorni). 

• Tirocini per Insegnanti in Formazione: accogliere docenti in fase di addestramento (da 10 a 

365 giorni). 

• Visite Propedeutiche: incontri preliminari per la pianificazione delle attività. 



 

 Quali Benefici Offre il Riconoscimento Erasmus+? 

Il conseguimento dell'Accreditamento apporta vantaggi cruciali per la crescita e la stabilità 

dell'Istituto: 

• Orientamento Strategico: consente di adottare una prospettiva di lungo periodo, 

investendo nelle potenzialità future e trasformando la dimensione europea in un pilastro 

fondamentale dell'identità scolastica. 

• Adesione a Criteri di Eccellenza: implica l'impegno a rispettare rigorosi standard di qualità 

concordati a livello europeo, assicurando a tutti i partecipanti un'esperienza di mobilità 

ottimale e risultati di apprendimento significativi. 

• Miglioramento della Rete: consente di stabilire partenariati duraturi con scuole e 

organizzazioni estere, creando una rete di contatti che può essere utilizzata per futuri 

scambi, progetti e orientamento post-diploma. 

• Rafforzamento della Dimensione Europea: la scuola consolida la sua identità come 

Istituzione europea e non solo nazionale, promuovendo attivamente i valori di cittadinanza, 

tolleranza e diversità. 

• Sviluppo e Innovazione Curriculare: i progetti KA2 consentono di collaborare con partner 

stranieri per sviluppare nuovi moduli didattici in linea con le sfide globali (digitale, 

sostenibilità), arricchendo l'offerta formativa. 

 

 

Durata 

Il riconoscimento è valido per l'intera durata del Programma, estendendosi fino al 2027. 

 


